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Landeskonferenz der
Gleichstellungsbeauftragten
an HAW in

Baden-Wirttemberg
und der DHBW

// Mehr Professorinnen
an HAW und DHBW
Projekte und Aktivitaten
der LaKof BW

// Professorin werden

an einer Hochschule fiir angewandte Wissenschaften
in Baden-Wirttemberg (HAW)
oder der Dualen Hochschule Baden-Wirttemberg (DHBW)

Berufsfeld, Bewerbung und Berufungsverfahren
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Landeskonferenz der
Gleichstellungsbeauftragten
an HAW in
Baden-Wirttemberg

und der DHBW

KONTAKT / IMPRESSUM

Landeskonferenz der Gleichstellungsbeauftragten
an Hochschulen fiir angewandte Wissenschaften

in Baden-Wirttemberg und der Dualen Hochschule
Baden-Wirttemberg (LaKof BW)

Koordinierungsstelle
Postfach 1251
73302 Geislingen

T 07331/22-485

F 07331/22-510

E info@lakof-bw.de
W www.lakof-bw.de

Ansprechpartnerinnen:

e Prof. Dr. Gabriele Giihring
Sprecherin der LaKof BW

e Prof. Dr. Angelika Hirsch
stellv. Sprecherin der LaKof BW

e Dorothea Janssen-Hering M. A.
Sonderprogramme

e Edeltraud Kohl, M.A., M.A.
Datenbank

e Michaela Tsarouha-Wiesmann, M. A.
Evaluationen, Statistiken

e Margit Wirth-Vogt, Dipl.-Bibl. (FH)
Informations- und Qualifizierungsangebote, Website

Die Angebote der LaKof BW werden vom Ministerium fur
Wissenschaft, Forschung und Kunst finanziert.

Stand: November 2017



WIR UNTERSTUTZEN

Akademikerinnen auf dem Weg zur Professur an
einer Hochschule flir angewandte Wissenschaften
(HAW) oder an einer Dualen Hochschule (DH)

und

Hochschulen bei der Suche nach passenden Bewer-
berinnen fiir Professuren und Lehrauftrage.

Die Erfolge kdnnen sich sehen lassen:
Bislang sind mehr als 300 Frauen, die die Angebote
der LaKof BW genutzt haben, berufen worden.

CHANCEN

In den nachsten Jahren werden an den Hochschulen
flir angewandte Wissenschaften und der Dualen Hoch-
schule viele Professuren neu zu besetzen sein. Das
ist eine groBe Chance, den Frauenanteil an den Pro-
fessuren von aktuell knapp 21 Prozent signifikant zu
erhéhen. Die Hochschulen und das Ministerium fir
Wissenschaft, Forschungund Kunst streben einen deut-
lichen Anstieg dieses Anteils an. Eine Professur an
einer HAW oder der DHBW bietet attraktive Karriere-
moglichkeiten in Lehre, Forschung und Hochschul-
management.
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BERUFUNGSVORAUSSETZUNGEN
UND BERUFSBILD

// DIE GESETZLICHEN VORAUSSETZUNGEN
e Promotion oder eine gleichwertige wissenschaft-
liche oder kiinstlerische Qualifikation
e mindestens finf Jahre Berufserfahrung, davon
mindestens drei Jahre auBerhalb der Hochschule
e padagogische Eignung

// INHALTLICH ERWARTEN SIE
e interessante Aufgaben
¢ hohe Gestaltungsfreiheit

Praxisbezogene Lehre, anwendungsorientierte For-
schung und Hochschulmanagement - das alles gehort
zum Aufgabenspektrum einer Professur an einer Hoch-
schule fir angewandte Wissenschaften (HAW) oder
an der Dualen Hochschule (DHBW):

e Wer am liebsten Wissen und Erfahrung weitergibt,
kann den Schwerpunkt auf die Lehre legen und
dort mit neuartigen Lehrformen oder Medien
experimentieren.

e Wer daneben gern forscht, kann Forschungspro-
jekte bearbeiten oder sogar ein Institut griinden.

e Wer sich fliir Organisieren und Gestalten begeis-
tert, findet in der akademischen Selbstverwal-
tung ein breites Betatigungsfeld und kann zum
Beispiel in der Gleichstellungsarbeit mitwirken,
nationale und internationale Hochschulkoopera-
tionen pflegen, neue Studiengdnge konzipieren
und zum internationalen und interdisziplinaren
Austausch beitragen.



LEHRAUFTRAGE

Ein Lehrauftrag an einer Hochschule ist eine gute
Mdoglichkeit, sich Gber das Berufsfeld zu informieren
und Kontakte zu kntipfen.

// So finden Sie Ihren Lehrauftrag

Nach einem Eintrag in die Datenbank Professorin
(HAW/DHBW) koénnen Sie dort nach aktuellen
Lehrauftragen suchen und sich automatisch aktuel-
le Ausschreibungen in Ihrem Fachgebiet zusenden
lassen. www.lakof-bw.de — Datenbank Professorin
(HAW/DHBW)

oder

Sie nehmen direkt Kontakt zu Hochschulen mit

passenden Studiengangen auf:

e Uber die Rubrik Studiengangssuche in der Web-
site Hochschulkompass erhalten Sie einen Uber-
blick tGber das Angebot aller Hochschulen.
www.hochschulkompass.de

e Die Webseiten der einzelnen Hochschulen geben
detailliert Auskunft Gber das Lehrangebot.

e Die Gleichstellungsbeauftragten der Hochschu-
len kdnnen die jeweiligen Ansprechpersonen
nennen.

// Mathilde-Planck-Lehrauftragsprogramm

Wenn Sie zum ersten Mal einen Lehrauftrag an ei-
ner HAW in Baden-Wirttemberg, der DHBW oder
einer Kunst- und Musikhochschule erhalten, kénnen
Sie gemeinsam mit der Hochschule eine Férderung
des Lehrauftrags lber das Mathilde-Planck-Lehrauf-
tragsprogramm beantragen. www.lakof-bw.de — flr
Akademikerinnen — Forderprogramme
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INFORMATION UND QUALIFIKATION

Die LaKof BW unterstitzt Sie auf dem Weg zur Pro-
fessur mit diesen Angeboten:

Die Website LaKof BW enthdlt eine Flille an Infor-
mationen Uber Beruf und Bewerbung, Promotion,
Qualifizierung und Férderprogramme.
www.lakof-bw.de — flir Akademikerinnen

Die Koordinierungsstelle der LaKof BW und Profes-
sorinnen aus allen Fachrichtungen stehen Ihnen
gerne fur eine personliche Beratung zu allen Fra-
gen rund um die Themen Lehrauftrédge, Beruf, Be-
rufungsvoraussetzungen und Berufungsverfahren
zur Verfligung. Den Erstkontakt kann die Koordinie-
rungsstelle herstellen.

Das Informations- und Qualifizierungsangebot Auf

dem Weg zur Professur (HAW/DHBW) bietet

Workshops, Seminare und Informationsveranstal-

tungen zu den Themen Bewerbung und Berufungs-

verfahren, Promotion und Schliisselqualifikationen.

Beispiele sind:

¢ Der Infoabend Professur (HAW/DHBW)
Erfahrene Professorinnen beantworten individu-
elle Fragen zu den Themen Berufsfeld, Beru-
fungsvoraussetzungen und Bewerbung.

e Das Seminar Perspektive Professorin (HAW/
DHBW)
Frauen, die alle Berufungsvoraussetzungen fur
eine Professur an einer Hochschule flir ange-
wandte Wissenschaften (HAW) oder der Dualen
Hochschule (DHBW) erflllen, erhalten in zwei
Tagen Tipps zum Optimieren ihrer Lehre, zu Be-
werbungen um eine Professur und zum Verhal-
ten in Berufungsverfahren.

www.lakof-bw.de — flir Akademikerinnen — Auf dem

Weg zur Professur (HAW/DHBW)



BEWERBUNG

// Ausschreibungen von Professuren

Uber die Datenbank Professorin (HAW/DHBW)
koénnen Sie nach Ausschreibungen suchen und sich
automatisch aktuelle Ausschreibungen aus Ihrem
Fachgebiet zusenden lassen. Die Ausschreibungen
in der Datenbank werden von Hochschulen einge-
stellt, die aktiv nach Bewerberinnen suchen.
www.lakof-bw.de — Datenbank Professorin (HAW/
DHBW)

Durch einen Eintrag im Karriereportal academics
kénnen Sie sich wochentlich alle relevanten Aus-
schreibungen zusenden lassen. www.academics.de

Auch Uber die Websites der jeweiligen Hoch-
schulen werden Ausschreibungen veroffentlicht.

// Vor der schriftlichen Bewerbung

Vor der Bewerbung fir eine Professur, jedoch spa-
testens vor dem Berufungsgesprach, sollten Sie
sich genau Uber die ausschreibende Hochschule
und deren Strukturen sowie Uber Ihre mdglichen
kinftigen Kolleginnen und Kollegen und deren For-
schungs- und Lehrgebiete informieren, entweder im
Internet, bei der/dem Vorsitzenden der Berufungs-
kommission oder bei der/dem Gleichstellungsbeauf-
tragten der Hochschule oder der Fakultat.
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BERUFUNGSVERFAHREN

Das Berufungsverfahren besteht u.a. aus

e der schriftlichen Bewerbung, mit der Sie nach-
weisen, dass Sie sowohl die formalen beamten-
rechtlichen Berufungsvoraussetzungen erfillen
als auch dem verlangten Anforderungsprofil
entsprechen.

e der Probelehrveranstaltung, mit der Sie den
Berufungsausschuss von Ihren fachlichen,
methodischen und didaktischen Fahigkeiten
Uberzeugen.

e dem Berufungsgesprach, in dem es vor allem
um Ihr mégliches Lehrangebot, um Ihre Motivati-
on und Ihre sozialen Kompetenzen geht.

Die Berufungskommission

e Die Kommission beschlieBt tiber die Einladung
zur Probevorlesung, fihrt die Gesprache mit den
Eingeladenen und stellt die Berufungsliste auf.
Uber die Beschliisse der Kommission entscheiden
die zustéandigen Gremien der Hochschule.

e Die Mitglieder sind Uberwiegend Professorinnen
und Professoren des jeweiligen Fachbereichs,
mindestens eine hochschulexterne sachverstandi-
ge Person, mindestens zwei fachkundige
Frauen und ein studentisches Mitglied sowie die/
der Gleichstellungsbeauftragte oder ihre/seine
Vertretung.

e Die Kommission erstellt einen Berufungsvor-
schlag, der drei Namen enthalten soll.

Die Berufung
Die Berufung erfolgt durch den/die Rektor/in oder
Prasident/in.

Auch wenn die erste Bewerbung nicht zum Erfolg
gefuhrt hat, kdnnen nachfolgende Bewerbungen zur
gewlinschten Professur fihren.



