
// LaKof BW 
LANDESKONFERENZ DER  
GLEICHSTELLUNGSBEAUFTRAGTEN
AN HOCHSCHULEN FÜR ANGEWANDTE  
WISSENSCHAFTEN UND DER DUALEN HOCHSCHULE 
BADEN-WÜRTTEMBERG
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In der LaKof BW wirken 
die Gleichstellungsbeauf-
tragten der Hochschulen 
zusammen, um Erfahrun-
gen auszutauschen, sich 
weiterzubilden und ihre 
Anliegen auf Landesebene 
zu vertreten. Die Angebo-
te der LaKof BW werden 
von der Koordinierungs-
stelle verwaltet und  
wen den sich an zwei Ziel-
gruppen:
 
• Hochschulen werden 
bei ihrem Auftrag, die 
Gleichstellung voranzu-
bringen, unterstützt. 

• Akademikerinnen auf 
dem Weg zur Professur 
(HAW/DH) werden infor-
miert, qualifiziert und ver-
netzt.

//  Die Website www.
lakof-bw.de bietet eine 
Fülle von Informationen 
für Hochschulen, Gleich-
stellungsbeauftragte und 
Akademi kerinnen auf  
dem Weg zur Professur 
(HAW/DH).  

//  Die Datenbank Pro-
fessorin (HAW/DH)
ist eine Vermittlungsbörse 
für Ausschreibungen von 
Professuren und Lehrauf-
trägen und wird von 
Hoch schulen und Be wer-
be rinnen gleichermaßen 
genutzt. Rund 2.500 Ein-
träge von Bewerberinnen 
und über 600 Einträge 
von Hochschulpersonen  
machen die Datenbank  
zu einem wirkungsvollen 
Instrument./

//  Das Informations- und 
Qualifizierungsangebot 
Auf dem Weg zur Pro-
fessur (HAW/DH) bietet 
für Akademikerinnen 
Workshops, Seminare und 
Informationsveranstaltun-
gen zu den Themen Be-
wer  bung und Berufungs-
verfahren, Promotion und 
Schlüsselqualifikationen.

//  Das Mathilde-Planck-
Lehrauftragsprogramm 
soll die Zahl der Professo-
rinnen erhöhen, indem 
mehr Lehraufträge an 
Akademikerinnen verge-
ben werden. Akademike-
rinnen können pädagogi-
sche Erfahrung erwerben 
sowie Verbindungen zu 
Hochschulen knüpfen. Seit 
1997 haben über 1.200 
Frauen am Programm teil-
genommen. Davon  
wurden mittlerweile viele 
Frauen berufen. 

//  Das Brigitte-Schlie-
ben-Lange-Programm 
– Linie III unterstützt 
berufstätige Akademike-
rinnen mit Kind/ern beim 
Erwerb einer besonderen 
wissenschaftlichen oder 
künstlerischen Qualifika
tion an einer Hochschule 
in Baden-Württemberg.

Unsere Erfolgsbilanz: 
Über 250 Frauen,  
die eines oder mehrere  
unsere Angebote  
genutzt haben, wurden 
auf eine Professur  
berufen.

Die Angebote der LaKof BW werden vom  
Ministerium für Wissenschaft, Forschung und 
Kunst BadenWürttemberg finanziert.

    
 

   


